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あいさつは心が通うはじめの一歩 
 生活のきまり「津田小のよい子」には、子どもたちが落ち着いた学校生活を送るための約束や、下校後や休日も安心して生活す

るために守ることがあげられています。「津田小のよい子」は、今後、学校生活の中で、子どもたちとともに確認したり見直したり

していきたいと考えています。津田小ホームページからもご覧いただけます。 

さて、「津田小のよい子」には登校時の約束に「元気よくあいさつをする」とあります。一日の始まりに交わすあいさつで会話が

生まれ、心が通います。日本語を勉強中のライリー先生は、授業中の「はい」という返事を聞いたとき、笑顔になります。学級の

目標にあいさつを取り入れようと考え中の学級も見つけました。１年生の給食で「いただきます」「ごちそうさま」のあいさつは給

食室まで届く元気さです。学校がもっと明るく元気になるように、心が届くあいさつを交わしていきたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 
～ さくランもあいさつ運動 ～     ～ 学級目標をみんなで考えます ～  ～ 英語もしっかり聞き取れます ～  ～ マナーを守っておいしい給食 ～ 

 

授業参観・PTA 総会のご参加ありがとうございました 
普段から落ち着いた態度で授業に取り組んでいる子どもたち。この日は張り切って授業に臨んでいました。友達の考えを取り入

れたり、比べたりしながら、自分の考えを広げ深める学習に努めています。また、PTA 総会にも多数ご参加くださいまして、あり

がとうございました。子どもたちの豊かな体験の実現と心の育成が図れるよう、家庭と学校、地域をつなぐ PTA 活動へのご支援

をよろしくお願いいたします。 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

～ 真剣なまなざしの子どもたち ～ 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

～  ４年ぶりに開催された PTA 総会 ～ 

 

スキルアップのための職員研修 

 子どもたちの健やかな成長と学力向上のために教職員も日々研修を 

重ねています。子どもたちが下校した後が教職員の研修の時間です。 

４月は健康や安全を守るための研修が行われました。食物アレルギー 

対応研修では、エピペンの打ち方や緊急事態発生時の動きを体験して 

確認し合いました。５月は運動会の練習も始まるので、熱中症対応や 

けがの処置法について、養護教諭を中心に研修を重ねています。 
～ 緊急事態の対応を２チームに分かれて観察し合い検証しました ～ 

令和５年度 第１回学校運営協議会 (R5.4.28) 
 学校運営協議会委員５名の外部委員は、昨年度から継続して津田小 

学校の学校運営をご支援くださいます。校内委員は、校長、教頭、教 

務主任です。今回は、今年度の学校経営方針および学校評価計画を説 

明し、承認していただきました。授業の様子を参観され、グループで 

友達と学び合い、ICT を活用して熱心に学習する姿に関心なさってい 

ました。交流学習や地域との関わりを通して、人や地域を大事にする 

気持ちを育めるよう、地域と連携した取り組みを進めていきます。  ～ 市から委嘱状が交付されました ～ 
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